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NOMBRE DE LA INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA DE ADMINISTRACION, GESTION DE SERVICI’OS Y TRANS,FEREI\IICIA CIENTIFICA - TECNOLOGICA DE LA
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ, ESPAM MFL-EP
RUC: 1360086680001
REPRESENTANTE LEGAL EDISON QUEVEDO ZAMBRANO
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
TIPO: EMPRESAS PUBLICAS
PERTENECE A:

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES SCIPCION DE LA COB

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACI
UNIDADES

1218 0 https://espammfl-ep.com/transparencia-2024/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA | PONGASSI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
RS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N

GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICASDE = NO S/N S/N S/N

DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICASDE = NO S/N S/N S/N

GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICASDE = NO S/N S/N S/N

MOVILIDAD HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IEIEIII_ME!?\?SNPFE]I:\){(%S(églsi\lf\)go LINK AL MEDIO DE \"ERIFIC‘AIC];IIS_II_\IIFI?GILI:)‘IIGI]SADO EN LA PAG. WEB DE LA
AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

UMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

si
FASEO | CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
i si
Faseo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
sl
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
Fase1 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE sl
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS
S|
FASE1 A REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
S|
Fasg1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
) ) ) S|
Fase 2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS
S|
FASE2 | PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
Fasg 2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA st
CIUDADANIA
S|

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN EL PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  NO

FASE2 ' RENDICION DE CUENTAS

SI

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

FASE 3
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la

Mediante Memorando N°ESPAM MFL-EP-G-EQ-RC-2025-001M, fue
notificado la designacion del equipo de Rendicién de Cuentas ESPAM
MFL EP 2024.

Durante la reunién convocada para el Proceso de Rendicién de
Cuentas, se llevo a cabo el analisis y la aprobacion del instructivo
destinado a garantizar el cumplimiento de la Rendicién de Cuentas
correspondiente al afio 2024.

Se solicitd la informacién necesaria a las areas correspondientes para
realizar una evaluacion detallada del cumplimiento del POA 2024,
asegurando que el andlisis refleje fielmente el progreso de las
actividades planificadas y permita identificar areas de mejora para
optimizar la gestion institucional

La informacion correspondiente al formulario fue llenada por los
responsables de cada area

Con la informacion recolectada, se elabord el Informe para la Rendicion
de Cuentas 2024, asegurando que éste reflejara de manera precisa y
completa el cumplimiento de los objetivos y actividades planificadas,
proporcionando asi una base sélida para la transparencia y la rendiciéon
responsable ante los diferentes actores involucrados.

El informe fue socializado inicialmente con el equipo de trabajo para su
andlisis detallado, permitiendo recoger observaciones y sugerencias
que enriquecieron el contenido. Posteriormente, se presento a los
miembros del Directorio de la ESPAM MFL-EP, con el objetivo de
validar los resultados y garantizar un proceso transparente y
participativo en la rendicién de cuentas.

El informe fue difundido a través de las redes sociales y la pagina web
institucional, con el propésito de asegurar la transparencia y el acceso
publico a la informacion, fortaleciendo asi la rendicion de cuentas y
fomentando la participacion ciudadana.

Se creo un enlace en la pagina web institucional para responder
preguntas sobre el informe de rendicién de cuentas. Este espacio
permitio aclarar dudas y atender inquietudes de los participantes,
fomentando la transparencia y el dialogo abierto respecto a los
resultados presentados.

Se realizo el evento de rendicién de cuentas de manera presencial en
las instalaciones de la ESPAM MFL, ademas el evento se transmitio
para las redes sociales institucionales.

Se cumplié rigurosamente con el proceso de Rendicién de Cuentas
2024, respetando estrictamente las fechas y procedimientos
establecidos en la resolucion y la guia correspondiente, asegurando el
cumplimiento integro de los plazos y normativas vigentes.

SIN

Se realizé la entrega formal del Informe de Rendicion de Cuentas
correspondiente al periodo 2024 al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS), cumpliendo con los requisitos
establecidos para garantizar la transparencia y rendicion responsable
ante los organismos de control.

NO SE PRESENTARON APORTES DE LOS CIUDADANOS

iz6 N° DE USUARIOS GENERO
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

09/07/2025 45

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

NO APLICA

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

NACIONALIDADES O PUEBLOS

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS COl
APORTE

CIUDADANO EN
GESTION

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

SE INCORPORO EL

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

MASCULINO FEMENINO LBTI MONTUBIO MES INDIGENA AFROECUATORIANO
22 23 0 45 0 0 0 0

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO SE PRESENTARON APORTES NO

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO.
2 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

Radio 0,00 0,00 % 0,00 %
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 %
Television 0,00 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 2,00 2,00 % 0,00 %

0 NO APLICA
PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO
PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
ESPAM MFL-EP $0,00
0.00 % https://espammfl-
U ep.com/desarrollo-2024/ PLATAFORMA ZOOM $0.00

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCI

Sl https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

Sl https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

Sl https://espammfl-ep.com/desarrollo-2024/

MINUTOS

44

44



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO META

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

Obtener rentabilidad en las unidades y proyectos de la  [MN[OXb]3 DESCRIPCION p[%ﬁ:ﬁiiu CL(;AT;\LLI[E)%S
empresa, mediante una administracion de procesos META os
efectiva.

20 ADMINISTRACION PORCENTAJE DE UTILIDAD ESTIMADA 18,00 18,00 100,00 % ADMINISTRACION DE RECURSOS

TOTALES TOTALES
_ T -_
os
1 EN 2024 NO SE AVANZO EN LA MADUREZ s 0,00 0,00 0,00 % EN 2024 NO SE AVANZO EN LA

NO. DE DESCRIPCION
META

Alcanzar la madurez digital de forma integral

DIGITAL DEBIDO A PRIORIDADES Y MADUREZ DIGITAL DEBIDO A
LIMITACIONES DE RECURSOS, PERO SE PRIORIDADES Y LIMITACIONES DE
RECONOCE SU IMPORTANCIA Y SE PLANEA RECURSOS, PERO SE RECONOCE SU
RETOMAR SU IMPLEMENTACION EN EL IMPORTANCIA Y SE PLANEA RETOMAR

PROXIMO PERIODO PARA FORTALECER LA SU IMPLEMENTACION EN EL PROXIMO
INSTITUCION. PERIODO PARA FORTALECER LA

INSTITUCION.

Alcanzar un eficiente uso de los recursos que permitan  [N[OMb]3 DESCRIPCION P[i:lﬁ-\i/s\D CL%TF{*LLI[E%S
consolidar la sostenibilidad econémica y financiera de META os
la empresa.

1 FINANCIERO PRESUPUESTO GESTION DE RECURSOS
Consolidar e implementar el modelo de gestion NO. DE DESCRIPCION P[%%E/S\D CLOMT:LLISgS
institucional en todos los niveles de la empresa. META os

1 PLAN DE RIESGO LABORALES manual PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

Contar con las herramientas de infraestructura NO. DE DESCRIPCION e I
tecnoldgica y fisica para alcanzar efectividad en la META os
gestion.

1 EJECUCION DEL PAC PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 100,00 68,00 68,00 % CUMPLIR CON EL PAC
Establecer relaciones estratégicas de desarrollo y NO. DE DESCRIPCION e o | eSS
colaboracion con las comunidades, instituciones, META os
organismos competentes y personas, que permitan
diversificar y potencializar las capacidades productivas, 10 FIRMAS DE CONVENIOS NUMERO DE CONVENIOS 10,00 11,00 110,00 % ESTABLECER ALIANZAS
locales, provinciales y nacionales. INTERINSTITUCIONALES, ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES, ALIANZAS COMERCIALES

ESTRATEGICAS Y ACUERDOS COMERCIALES  ESTRATEGICAS Y ACUERDOS
COMERCIALES
mm— e _ PBm:EiD CL%TFQLI[E)%S -_
META os

166,67 % LAS CAPACITACIONES CON EL
MINISTERIO DEL TRABAJO Y SERCOP,

i DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
Implelme.ntar y gestlgnar proyecgos» de desarrollo NO. DE pLaNFieRD | compLinos
econdmico, productivo y tecnoldgico que promuevan el SISV os
progreso local, provincial y nacional, de forma eficiente

y responsable con el ambiente. 3 PROYECTOS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO  NUMERO DE UNIDADES 100,00 % Se implementaron 9 nuevas maestrias,
ADMINISTRADAS con 47 graduados en total, fortaleciendo

la oferta académica de cuarto nivel./Se
ofrecieron cursos de inglés virtuales y
gratuitos, con participacion de
estudiantes, maestrantes y nifios,
destacando la alta demanda en cursos
intensivos./Se ejecutaron 4 obras técnicas
orientadas al desarrollo territorial y se
avanzo en infraestructura estratégica
como el edificio administrativo, clinica
veterinaria y auditorios.

3 CAPACITACIONES NUMERO DE CAPACITACIONES

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 93,08 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO € C“&PE'ENQ%LO DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO UNIDADES DE NEGOCIO $7.614.379,11 $6.133.856,62 80,56 % https://lespammfl-ep.com/desarrollo-2024/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $7.614.379,11 $6.133.856,62 80,56 %

INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):

BALANCE GENERAL

ACTIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

$6.425.690,70 $2.264.012,24 $4.161.678,46 https://espammfl-ep.com/transparencia-2024/

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$7.269.736,40 $130.851,56 $163.865,60 $7.138.884,84 $6.133.856,62 86,63 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Sl Sl

https://espammfl-ep.com/transparencia-2024/

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Ao ErECTRONCE e A e e e e _
11 11

$2.625,88 $2.625,88 https://espammfl-ep.com/transparencia-2024/




INFIMA CUANTIA Nuamero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$20.315,71 $20.315,71 https://espammfl-ep.com/transparencia-2024/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



